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MODERNIZACIÓN MUNICIPAL

PROGRAMA SEMINARIO ASEMUCH

El actual escenario de la administración local en Chile exige que los funcionarios
municipales posean un dominio acabado tanto de la normativa vigente como de las
competencias de gestión organizacional. La implementación de la Ley N° 20.922 no solo
representa una oportunidad técnica para la adecuación de las plantas, sino un desafío
político-institucional que requiere de un Comité Bipartito cohesionado y políticas de
Recursos Humanos con visión de largo plazo. Asimismo, la integridad ética bajo los
principios de Probidad Administrativa y el fortalecimiento de la defensa funcionaria ante
situaciones de vulnerabilidad legal constituyen los pilares de una gestión pública eficiente
y transparente.

Este seminario tiene como propósito analizar los principales desafíos y oportunidades que
enfrentan los municipios en la creación de unidades de seguridad pública, la adecuación de
sus plantas y la implementación de políticas modernas de recursos humanos, todo ello bajo
el marco regulatorio aplicable y las exigencias de control institucional a través de un
enfoque experiencial, se transita desde el cumplimiento del deber ético hacia la gestión
estratégica del capital humano y la defensa jurídica especializada, culminando con un
reconocimiento formal a los participantes.

Analizar el impacto de la normativa vigente en la gestión municipal, particularmente en
recursos humanos, seguridad pública y control administrativo, entregando herramientas
prácticas para su correcta implementación.

Comprender el alcance de la Ley 20.922 y su impacto en las plantas municipales.
Analizar el rol de la Contraloría General de la República en el control de los actos
administrativos.
Examinar el marco normativo de la seguridad pública a nivel municipal.
Identificar implicancias en la gestión de recursos humanos.
Proponer buenas prácticas en probidad y cumplimiento normativo.



GESTIÓN ESTRATÉGICA, PROBIDAD Y DEFENSA
FUNCIONARIA EN EL CONTEXTO DE LA MODERNIZACIÓN

MUNICIPAL

LUNES 01 DE JUNIO 15:00 A 18:00 HRS. ACREDITACIONES

PROGRAMA SEMINARIO ASEMUCH

09:00 HR. - 09:30 HR.
INAUGURACIÓN
PALABRAS DE BIENVENIDA Y ENCUADRE
METODOLÓGICO

09:30 HR. - 11:00 HR.
MODULO I: PROBIDAD FUNCIONARIA
MARCO LEGAL (LEY N°18.575 Y N° 18.883) CONFLICTOS
DE INTERÉS Y DEBERES.

Coffee Break 

MODULO II: TALLER PROBIDAD
JURISPRUDENCIA CGR, CASOS DE PROBIDAD
ADMINISTRATIVA

DEBATES Y CONSULTAS

MARTES 02 DE JUNIO MARCO NORMATIVO Y PROBIDAD
RELATOR SR. RODRIGO TERRAZAS AICA

11:00 HR. - 11:30 HR.

11:30HR. - 13:00 HR.

13:00HR. - 14:00 HR.

MIERCOLES 03 DE JUNIO SEGURIDAD MUNICIPAL
RELATOR SR. RODRIGO SERRANO QUINTANA

09:00 HR. - 11:00 HR.

ALCANCES DE LA NUEVA NORMATIVA

11:00 HR. - 11:30 HR. Coffee Break 

ENCUESTA DIGITAL DE EVALUACIÓN15:00HR. - 17:00 HR.

FACULTADES Y LIMITES DE LA FUNCIÓN
MUNICIPAL EN SEGURIDAD
COORDINACIÓN CON POLICÍAS Y ORGANISMOS DEL
ESTADO 
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LEGAL



PROGRAMA SEMINARIO ASEMUCH

JUEVES 04 DE JUNIO GESTIÓN DE PLANTAS MUNICIPALES
RELATORA  SRA. LISETTY SOTELO CANALES

09:00 HR. - 11:00 HR.
MÓDULO IV: FORMULACIÓN LEY N°20.922
LÍMITES DE GASTO, ESCALAFONES Y ROL DEL
COMITÉ BIPARTITO.

11:30 HR. - 13:30 HR.
TALLER PRACTICO FORMLACIÓN DE PLANTAS
EJERCICIO PRÁCTICO DE SIMULACIÓN PARA
POLÍTICA DE RR.HH.

VIERNES 05 DE JUNIO
DEFENSA FUNCIONARIA 

RELATOR ESTUDIO JURÍDICO “TÚ DEFENSOR
JURÍDICO”

09:00 HR. - 11:00 HR.
MÓDULO VI: DEFENSA FUNCIONARIA
LICENCIAS MÉDICAS (ANÁLISIS JURÍDICO
CONTENCIOSO), INGRESO A CASINOS Y ÉTICA.

11:00 HR. - 11:30 HR. Coffee Break 

11:00 HR. - 11:30 HR. Coffee Break 

11:30 HR. - 12:30 HR.
MÓDULO VII: TRIBUNALES COMPETENTES
MECANISMOS DE DEFENSA Y PROCESOS ANTE
LA JUSTICIA ORDINARIA Y ADMINISTRATIVA.

12:30 HR. - 13:30 HR. CEREMONIA DE CLAUSURA
PALABRAS DE AUTORIDADES Y CERTIFICACIÓN

ENCUESTA DIGITAL DE EVALUACIÓN15:00HR. - 17:00 HR.

11:30 HR. - 13:30 HR. FORO PREGUNTAS Y RESPUESTAS

ENCUESTA DIGITAL DE EVALUACIÓN15:00HR. - 17:00 HR.
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