


PRESENTACIÓN

En el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, ASEMUCH convoca al Seminario
“Mujeres que transforman lomunicipal Liderazgo y Empoderamiento en la Gestión Pública Local”, Como un
espacio de reflexión, análisis y acción centrado en elmunicipio como eje estratégico del desarrollo territorial
y lademocracia local.

El gobierno municipal constituye el primer nivel del Estado y el espacio donde las políticas públicas
impactan directamente en la vida cotidiana de las comunidades.

Fortalecer el liderazgo y el empoderamiento de las funcionarias municipales implica incidir en la toma de
decisiones, transformar culturas institucionales y avanzar hacia una gestión pública más equitativa y
representativa. Incorporar la perspectiva de género en la gestión municipal supone abordar materias
como la equidad salarial, la prevención del acoso laboral, la probidad funcionaria, la seguridad
social y la conciliación entre la vida laboral y familiar, consolidando municipios más democráticos y
comprometidos con la igualdad sustantiva.



Martes 24 de marzo Miércoles 25 de marzo

13:00 a

14:30
Acreditación y firma de asistencia

Ceremonia de Inauguración14:30 a

15:00

15:00 a

15:40

Ponencia: Políticas Públicas versus Políticas 

Privadas, Expone Sra. Karen Palma 

Vicepresidencia de la mujer CUT

Pausa
15:40 a

16:20

16:30 a

17:30

Ponencia: Incorporación del Enfoque de 

Género en las Politicas Pública Municipal, 

Expone Sra. Sandra Anacona Garate.

17:40 a

18:00
Trabajo Grupal con expositora

9:00 a

9:10

09:15 a

11:00

11:00 a

11:30
Conclusión y finalización del Seminario

Presentación del último modulo del Seminario

Ponencia: Impacto de las Políticas de Género 

y experiencia función publica, Expone 

Senadora Sra. Yasna Provoste
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