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COMUNICADO N°08 DE 04 DE ABRIL DE 2024 

 
MATERIA: MANIFIESTO SOCIAL “UNA MAYORÍA SOCIAL QUE QUIEBRE EL EMPATE 

POLÍTICO Y EL BLOQUEO EMPRESARIAL” 
   

  La Confederación Nacional de Funcionarios Municipales de Chile, comparte con las bases 

del país documento denominado “MANIFIESTO SOCIAL- UNA MAYORÍA SOCIAL QUE QUIEBRE EL 

EMPATE POLITICO Y EL BLOQUEO EMPRESARIAL”, en donde se despliegan 10 puntos de demandas 

que motivan el paro convocado para el próximo 11 de abril de 2024. 

 

  Recordamos que con fecha 1° de abril, no fue posible la entrega de este documento dado 

que nos encontramos con restricciones para poder acceder a la entrega del importante manifiesto.  

Lo que llevo a los dirigentes de las distintas organizaciones presentes, a no aceptar tales 

restricciones y a abrirse paso para poder avanzar hasta el Palacio de la Moneda para hacer entrega 

al gobierno del mencionado Manifiesto. 

 

  Esta decisión provoco que las fuerzas policiales presentes, reprimieran y agredieran 

físicamente a diversos dirigentes que conducían la caminata hacia La Moneda, resultandos heridos 

entre ellos, el Presidente de la CUT que fue atacado con gas pimienta en su rostro y ojos y su ropa 

destruida por los tirones y golpes.  Por su parte, los Directores Nacionales de ASEMUCH presentes, 

y otros dirigentes y dirigentes de las columnas que avanzaban hacia la Casa de Gobierno, también 

fueron atacados con el mismo gas pimienta, siendo víctimas de algunos daños menores a su 

integridad física. 

 

  Por lo anterior es que ASEMUCH Chile, una vez más REITERA SU TOTAL RECHAZO AL ACTUAR 

DEL GOBIERNO ANTE EL BRUTAL ATAQUE A LA CLASE TRABAJADORA Y RATIFICA SU ADEHESIÓN AL 

PARO NACIONAL DEL 11 DE ABRIL DE 2024. 

 

  Instamos a las y los dirigentes y funcionarios municipales, a asumir este llamado y organizar 

las actividades de movilización en sus propias comunas informando además a la comunidad 

nuestras demandas: 

 

❖ La protección irrestricta de la Carrera Funcionaria 

❖ Reconocimiento y pago de la Asignación Profesional y Técnica a todo evento  
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❖ Que el trabajo decente, sea efectivo en el sector público y municipal, dando reales 

oportunidades de igualdad, seguridad laboral, libertad de organización, derecho a 

negociación 

colectiva, y remuneración justa en función de nuestro trabajo. 

❖ Que la Ley KARIN, se aplique al sector Municipal AHORA. 

❖ Relevar el Empleo público. Es hora de que se les permita a los Municipios, llevar a cabo 

las tareas 

fundamentales para la comunidad, bajo el alero del estatuto administrativo, con garantías 

estatales y de seguridad en el desarrollo de dichas labores. 

❖ Que los Servicios municipales de calidad, sean prestados por servidores/as públicos, y no 

se 

sigan aplicando figuras contractuales sin garantías ni derechos laborales. 

❖ Exigimos la ratificación del convenio 102 de la OIT, sobre la seguridad social. 

❖ Incentivo del retiro permanente en el sector público con indemnización por la totalidad 

de los 

años de servicio. 

❖ Aplicación de la reducción de la jornada laboral a 40 horas sin los vicios errores del sector 

privado porque terminan perjudicando a los trabajadores y favoreciendo a los empleadores. 

 

 

Saluda atentamente 

 

                               
 
 
  
 
 

LORENA MENARES MENARES                                                                 MORELIA RIOBO DURAN 
SECRETARIA GENERAL                                                                         PRESIDENTA NACIONAL 
 

 

 

JUAN CAMILO BUSTAMANTE 

VICEPREIDENTE NACIONAL 
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