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COMUNICADO N°27 DE 26 NOVIEMBRE 2020 
 

TEMA: AVANCE NEGOCIACION REAJUSTE 2021 
 

 Estimadas y estimados compañeras y compañeros, dirigentes de Asociaciones y 

Federaciones asociadas a la Confederación Nacional de Funcionarios Municipales de Chile, 

ASEMUCH, junto al agrado de saludarles nos permitimos complementar el COMUNICADO N°25 

de fecha 29 de octubre de 2020, específicamente con el proceso esperado de negociación de la 

Mesa Nacional del Sector Público (MSP-CUT) y el  Gobierno representado por el Ministerio de 

Hacienda. 

  Durante las últimas semanas y a través de distintas acciones, ASEMUCH representada por 

nuestro Presidente Nacional Sr. Ramón Chanqueo Filumil y el Tesorero Nacional y Presidente de 

la Comisión de Negociación y Asuntos Laborales, Sr. Cristian Acevedo Varas,   conjuntamente con 

los representantes de los gremios que participan en la Mesa del Sector Publico 16 Gremios (MSP-

CUT),  decidió solicitar al Gobierno una respuesta, iniciando  a la brevedad el proceso de 

negociación con los representante de los Trabajadores/as Municipales y Públicos.  

  El día martes 17 de noviembre 2020, en horas de la mañana, la MSP-CUT decidió redactar 

y entregar carta al Ministro de Hacienda exigiendo dar respuesta al Pliego Petitorio y comenzar a 

sostener reuniones de trabajo-negociación para alcanzar acuerdos que logren satisfacer las 

necesidades de los Trabajadores/as. 

       

  Hoy jueves 26 de noviembre 2020, en una nueva sesión de la MSP-CUT, fuimos informados 

que el Gobierno agendó dar inicio al proceso a contar del día lunes 30 de noviembre de 2020. Ante 

lo cual nuestra Confederación Nacional y el conjunto de los Gremios de la MSP-CUT, siendo la 

negociación ramal más grande del país,  demandamos que:  
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✓ Se respete la DIGNIDAD PARA EL EMPLEO PÚBLICO, a través de un Estado que garantice el 

trabajo decente,  remuneraciones dignas y los derechos adquiridos durante tantos años. 

✓ Se Mantengan y garanticen todos los puestos de trabajo y las renovaciones, donde el 

trabajo es fundamental para sostener la economía del país; disminuir la tasa de desempleo 

y enfrentar los desafíos en todas las áreas de nuestros servicios, más aún cuando los 

trabajadores y trabajadoras municipales, somos la primera línea de las políticas sociales. 

  Como miembros de la MSP estamos convencidos de que es urgente llegar a un acuerdo y 

continuar enfrentando desde un Estado robusto, las debilidades afloradas por la pandemia del 

COVID 19. Considerando; el contexto de  salud, social y político actual; la necesidad de generar 

dinamismo y proactividad en el proceso es que  los/as dirigentes/as de la MSP-CUT nos 

encontramos abiertos al dialogo responsable, representando a miles de trabajadores/as y a toda 

la ciudadanía que espera lo mejor de nosotros/as. Esperamos que los Ministros y representantes 

del Gobierno, actúen con la altura que amerita su cargo y puedan responder a lo que se solicita en 

el fondo que es, como ya se dijo,  la  DIGNIDAD DEL EMPLEO PÚBLICO. 

 

Saludan muy cordialmente a Uds, 

 

 

  
 
 
 
FRANCISCO ALMENDRA RIQUELME                      RAMÓNCHANQUEO FILUMIL 

        Secretario General                                                                      Presidente Nacional 
 
 
 
 
 

CRISTIAN ACEVEDO VARAS 
Presidente Comisión Negociación y Asuntos Laborales 
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