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MODI FI CA LA ESCALA DE SUELDOS BASE FI JADA PARA EL PERSONAL DE LAS MUNI Cl PALI DADES PCR
EL ARTI CULO 23 DEL DECRETO LEY N° 3.551, DE 1981

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si guiente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- Las munici pal i dades aunentaran, de conformdad con |o
establ ecido en esta ley, |a escala de suel dos base nensual es, establ ecida en el
articulo 23 del decreto ley N° 3.551, de 1981 y sus nodificaci ones posteriores,
para cada uno de |l os afios y en | os nontos que para cada grado se indican
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i:mrados: Ano 2012 | Ano 2013 Ano 2014 | Ano 2015
| |

3 | 5.483 4,154 3.656 3.325 |
4 4.466 3.383 2.977 2.706

5 3.960 3.000 2.640 2.400

6 14.207 10.763 9.471 8.610

7 12.494 9.465 8.329 7.572

8 i 19.060 14.439 12.707 11.551
9 | 19.674 14.905 13.116 11.924

10 17.538 13.286 11.692 10.629

11 | 16.260 12.319 10.840 9.855

12 15.037 11.392 10.025 9.113
|13 13.919 10.545 9.280 8.436

14 12.869 9.749 8.579 7.799

15 11.882 9.002 7.922 7.201

16 11,215 8.496 7.476 6.797 !

17 10.301 7.804 6.868 6.243

18 9.545 7.231 6.364 5.785 |
t19 9.050 6.856 6.033 5.485 é
| 20 | 8.478 6.423 5.652 5 sl 38 E

ol si Iéaisem)gt 8?022&?% zﬁ?gl: ados se adicionaran a | os suel dos bases nensual es segun
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i) Acontar del dia primero del nes subsiguiente al de publicacion de |a |ey
se adicionara al sueldo base vigente el nonto Indicado en | a columa "Afo 2012"
para cada grado. ]
~ii) A contar del 1 de enero de 2013, |los nontos de |la columa "Afio 2013" seran
reaj ustados en el msno porcentaje que se reajusten | as renuneraci ones de | os
trabaj adores del sector publico a contar del 1 de dicienbre de 2012. El nonto
resultante se adicionaréd al suel do base vigente a contar del nmes de enero de 2013
_iii) A contar del 1 de enero de 2014, |os nontos de |a columa "Afio 2014"
seran reajustados acurul ati vamente en | os porcentajes de |os reajustes de
remmuner acl ones que se hayan otorgado a | os trabajadores del sector publico a contar
del 1 de dicienbre de 2012 y 2013. El nonto resultante se adicionara al suel do base
vigente a contar del nes de enero de 2014. ]
~iv) A contar del 1 de enero de 2015, |os nontos de |la columa "Afio 2015" seran
reaj ust ados acunul ati vanente en | os porcentajes de | os reajustes general es de
remuner aci ones del sector publico que hubiere correspondido a contar del 1 de
di ci enbre de | os afios 2012, 2013 y 2014. El nonto resultante se adicionara a
suel do base vigente a contar del nes de enero de 2015

Articulo 2°.- Qtérgase un bono no inponible ni tributable, equivalente a la
suma de | as diferencias nensual es que represente |la aplicaci 6n del aunento de |os
suel dos bases para el afio 2012 dispuesto en el articulo 1°, en |las renuneraci ones
brutas de caréacter permanente del funcionario y el nonto efectivanente percibido por
| os mi snps conceptos, en | os nmeses en que hubiere prestado servicios entre el 1° de
enero de 2012 y el mes siguiente a la publicacion de |a presente |ley. Este bono se
pagara en una sola cuota, en la nmisma oportuni dad di spuesta en la letra i) de
articulo anterior, s6lo a quienes se encuentren en funciones a dicha fecha.

Articulo 3°.- El aunmento dispuesto por el articulo 1° de esta ley no
afectard |l a determ naci 6n del nonto de | as asignaci ones, otros enolunentos o
i ncrementos que no se calculen en relacion al suel do base de | a escal a de suel dos
ggglpersonal muni ci pal, contenida en el articulo 23 del decreto ey N°3.551, de

Articulo 4°.- El mayor gasto que irrogue |la aplicacion de esta |ley sera de
cargo exclusivo de | os nunici pi os

Di sposi ci ones transitorias

Articulo prinero.- Sin per%uicio_de_lo di spuesto en el articulo anterior, para
| os efectos de contribuir a su financiamento, el Fisco aportara a |as ]
nmuni ci pal i dades, durante |os afios 2012 y 2013, |a cantidad de $6.000.000.000.- (seis
ml mllones de pesos), en cada uno de dichos afios, ) ) )

La Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adm nistrativo del Mnisterio de
Interior, nmediante resolucion, que sera visada adenas por |a Direccion de o
Presupuestos del Mnisterio de Hacienda, determinara | os nontos que a cada muni ci pio
| e corresponda por |a aplicacion de los articulos 1° y 2° de esta |ley. Para estos
ef ect os, dichos nunicipios deberan acreditar, mediante certificacion de |os
respectivos secretarios nunicipales, |la dotaci 6n efectiva de personal, considerando
| os funcionarios de planta y a contrata y el costo invol ucrado. ]

Las nuni ci pal i dades tendran que solicitar el aporte fiscal correspondiente a
aflo 2012 dentro de los treinta dias siguientes a |la fecha de publicaci on de esta
Ier. Respecto_al aporte fiscal para el afio 2013, éste debera solicitarse dentro
del primer trinmestre de dicho aro. | ) ) )

Las nun[C|PaI|dades s6l o podran destinar |os fondos transferidos en virtud de
presente articulo al pago de | os aunentos establ ecidos en los articulos 1° y 2°
de la presente |ey.

Articul o segundo.- Para el calculo de la bonificacion por retiro voluntario
8ue se otorgare durante la aplicacion de |a presente ley y a que pudi ere tener
erecho un funcionario nunicipal perteneciente o asinlado a las plantas de
Directivos, Profesionales o Jefaturas, en razon de haber cesado en sus funciones por
tener cunplidas determ nadas edades y en relaci 6n a | os afios de servicio prestados,
se considerara | a renmuneraci 6n que resulte de incluir [os aunentos en | os suel dos

- |
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bases que | e correspondiere a enero de 2015, de conformidad con | a tabla contenida en
el articulo 1° de esta |ey.

] Articulo tercero.- Los funcionarios nunicipal es que se encuentren en |a
situaci on prevista en el articulo anterior y que tengan, a |o nenos, 10 afios de
servicio continuos o discontinuos en |a adm nistraci 6n nuni ci pal, tendréan derecho,
ademés, a un_bono especial no inponible equivalente a 100 Ur, que no constituiré
renta para ningan efecto legal, sujeto al cunplinmento de |os siguientes requisitos
copul ati vos:

1. gpe | os funcionarios respectivos estén calificados en lista 1 6 2, en e
noment o de | a cesaci 6n de sus funciones.

2. Que, adengés, hayan Preparado un inforne gue contenga |l a relaci 6n de |as
princi pales actividades realizadas en el desenpeno de sus funciones durante |os 12
nmeses previos a la entrega del inforne, indicando el estado en que se encuentren y
| os principal es probl emas detectados. ]

3. Que, en el msno docunmento sefial ado en el nanero anterior o en otro
especifico, elaboren un manual que explique el rol desenpefiado, sus rel aci ones con
|las diferentes jefaturas y uni dades correspondi entes, dando cuenta de su experiencia.
Di cho docunento deber& servir conp texto para facilitar |a capacitaci 6n, fornacioén

orientaci 6n de | os nuevos funcionari os que pasen a ocupar |las vacantes, conp
antecedente para la realizaci 6n de reformas o canbi os que sea conveni ente efectuar
para el nejoramiento de |a gestion institucional. Especial relevancia debera darse
a los asEectos vincul ados a | a probidad y transparenci a.

4. El o los infornes con |os conteni dos senal ados en | os nuneros 2 y 3
anteriores deberan entregarse, a | o nmenos, dos neses antes de |a cesaci 6n de
funci ones y ser aprobados por el jefe superior respectivo o quien | o subrogue, dentro
de los 30 dias siguientes a su recepcion. En caso de existir reparos al o los
i nformes, éstos deberan ser notificados al funcionario dentro del nisnmo plazo. E
funcionario contara con |los siguientes 30 dias para proceder a su correccion y, en
caso de no efectuarla oportunanente, perdera el derecho al bono.

La Subsecretaria de Desarroll o Regional y Administrativo el aboraréd un formato
para el cunplimento de |o establecido en este articulo, que deber4 estar.

di sponi bl e en | a pagi na web de esa Subsecretaria para todas |as nunicipalidades."

Y por cuanto he tenido a bien aBrpbarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y
Il évese a efecto cono Ley de |a Regu l'i ca. i . )

_Santiago, 20 de agosto _de 2012.- SEBASTI AN Pl NERA ECHENI QUE, Presidente de |a
Republica. - Felipe Larrain Bascufian, M nistro de Haci enda.- Rodrigo H nzpeter
Kirberg, Mnistro del Interior y Seguridad Publica. ) )

Lo que transcribo a Ud. para su conociniento.- Atentamente, Julio Dittborn
Cordua, Subsecretario de Haci enda

- |
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