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Ley Nº 20.047 
 

MINISTERIO: DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 
 

ESTABLECE UN PERMISO PATERNAL EN EL CODIGO DEL TRABAJO 
 

FECHA PUBLICACION: 02-09-2005 FECHA PROMULGACION: 24-08-2005 
 

MODIFICACIONES: No hay. 

 

DESCRIPCION RESUMIDA:  
Concede permiso al padre de 5 días por nacimiento de hijo o desde la sentencia 
definitiva de adopción.  
Agrega en el Código el Trabajo, artículo 195, inciso segundo. 
 

 

OBJETIVO (S): 
- Otorgar al padre permiso pagado de 5 días corridos por nacimiento de hijo 

desde el momento del parto. 
- También puede hacerlo efectivo en días diferentes dentro del primer mes. 
 

 

PRINCIPALES BENEFICIOS:  
OBSERVACIONES: 
Beneficia a los trabajadores afectos al Código del Trabajo. 
Este beneficio es irrenunciable. 
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